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Informazioni personali

Cognome(i/)/Nome(i)
Indirizzo(i)
Telefono(i)

E-mail

Cittadinanza

Data di nascita

Sesso

Occupazione
desiderata/Settore
professionale

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di attivita o settore

Piaser Gianluca
Via GROANE 13 - 20812 Limbiate (Mi)

piaser@tiscalinet.it

[taliana

20/07/1972

Maschile

07/2000->

Infermiere

Infermiere presso il laboraratorio di emodinamica/elettrofisiologia
Ospedale Luigi Sacco - Via G.B. Grassi 74 - Milano

Sanita Pubblica

01/1998 - 06/2000

Infermiere

Infermiere presso i reparti di riabilitazione ortopedica; medicina;
cardiologia; cardiochirurgia e unita coronarica

Multimedica S.p.a. - Sesto San Giovanni

Sanita Privata



Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica
rilasciata

Principali
tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo
d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Date

Titolo della qualifica
rilasciata

Principali
tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo
d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Date

09/1991-09/1992

Disegnatore
Disegnatore tecnico

Pentaprogetti - Cologno Monzese

Settore tecnico

12/2007 - 03/2009

Master Universitario di I livello in “ MANAGEMENT E FUNZIONI DI
COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE”

Management sanitario per attivita direzionali, di programmazione,
coordinamento e controllo

Universita TEL.M.A. - via Santa Caterina da Siena 57 - 00186 - Roma

Master Universitario di I livello

09/1994 - 12/1997

Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche

Indirizzo Assistenza Generale

Universita degli Studi di Milano

Diploma Universitario

09/1986 - 07/1991



Titolo della qualifica
rilasciata

Principali
tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo
d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)

Inglese

Diploma di Perito Industriale Capotecnico

Specializzazione in Telecomunicazioni

Istituto Tecnico Industriale Statale “Ettore Majorana” - Cesano Maderno
(Mi)

Diploma di scuola secondaria superiore

Italiano
Comprensione _ Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione | Produzione
| orale 7 orale
A Utente A Utente Utente A Utente A  Utente
1 base 1 base base 1 base 1 base

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue



Capacita e competenze
sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Patente

Sono in grado di e comunicare in modo chiaro e preciso, rispondendo a
specifiche richieste della committenza e/o dell'utenza di riferimento.

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo
priorita e assumendo responsabilita acquisite tramite le diverse
esperienze professionali sopra elencate.

Sono in grado di gestire autonomamente il lavoro, definendo priorita e
assumendo responsabilita acquisite tramite le diverse esperienze
professionali sopra elencate

Sono in grado di utilizzare i diversi applicativi del pacchetto Office, in
particolar modo Excel e Word che ho in maggior misura utilizzato nelle
mie esperienze lavorative. Internet Explorer é da me utilizzato
quotidianamente.

Automobilistica (patente B)



Ulteriori informazioni

Corsi di Aggiornamento

Negli anni ho svolto i seguenti corsi di aggiornamento:

Incontri di aggiornamento per infermieri del dipartimento di
cardiologia;

18° corso per infermieri in cardiologia; XXIV congresso nazionale
della Societa Italiana di Cardiologia Invasiva;

Costruzione di uno strumento unico per la rilevazione dei dati
infermieristici;

Aggiornamento per infermieri del dipartimento cardiologico -
Linee guida per il trattamento dell'arresto cardiaco;

20° corso di formazione per infermieri in cardiologia;

XXV Congresso Societa Italiana di Cardiologia Invasiva;
Insufficienza respiratoria; Corso di aggiornamento per infermieri
e tecnici del dipartimento cardiologico - BLSD - Linee guida IRC;
Diagnosi e trattamento delle principali aritmie;
CARDIONURSING ANMCO 2005;

Corso di elettrostimolazione cardiaca per infermieri e tecnici;
Elettrocardiografia - dalla tecnica all'identificazione delle
principali anomalie;

Come gestire I'aggressivita;

CARDIOASSISTENZA;

Sperimentazioni cliniche e elementi di statistica descrittiva;
La gestione del paziente affetto da scompenso cardiaco;
Assistenza al paziente sottoposto a coronarografia;

Nursing Cuore 2006 IX congresso nazionale;

Assistenza nell'indagine diagnostica ed interventistica periferica
invasiva;

Gestione del paziente sottoposto ad assistenza ventricolare
Impella e supporto di circolo Contropulsazione aortica;

Jim 2007;

La Radioprotezione degli Operatori;

Temi dibattuti in cardiologia invasiva;

la sanita' nel terzo millennio;

risk managment ii edizione;

XXX congresso nazionale della societa italiana di cardiologia
invasiva;

economia ed etica del management;

la motivazione; tecniche per sviluppare maggiori livelli
motivazionali tra gli operatori sanitari;

rischio chimico

il rischio biologico in ambiente ospedaliero

professionalita’ e responsabilita’, binomio inscindibile per le
professioni sanitarie

cardionursing anmco 2010

mimaster cardionursing 2010 "il monitoraggio
elettrocardiografico”

I'espansione delle tecnologie, il ruolo della clinica, oggi. nuove
indicazioni



Cardionurng anmco 2012

Strategie di miglioramento della qualita' dell'assistenza
Minimaster cardionursing anmco 2012 - "dolore toracico”
Cardionursing anmco 2012

Tigullio cardiologia 2012 - 11° corso di aggiornamento
multidisciplinare in cardiologia

La riforma nella pubblica amministrazione

Gestire e combattere lo stress lavorativo in sanita
Aggiornamenti in cardiologia invasiva

32° congresso nazionale della societaitaliana di cardiologia
invasiva

See and treat: tra toscana ed inghilterra alla ricerca della miglior
risposta possibile per il cittadino

La responsabilita dei professionisti sanitari parte i e parte ii
Stati d'animo, assistenza e programmazione neuro-linguistica al
lavoro

Lavorare in sanita’ alla luce del decreto 150 del 2009

Da ippocrate ai giorni nostri evoluzione della medicina e delle
professioni sanitarie parte i e parte ii

Jim 2011

Aggiornamenti in cardiologia invasiva

Xxxii congresso nazionale della societa italiana di cardiologia
invasiva;

‘elettrocardiogramma nella pratica clinica infermieristica

La motivazione e le tecniche per sviluppare maggiori livelli
motivazionali tra gli operatori sanitari

Curarsi di se per migliorare il proprio benessere lavorativo e la
relazione con i pazienti

Wound care: valutazione, prevenzione e prove di efficacia

La responsabilita’ degli esercenti le professioni sanitarie dopo la
legge 8 novembre 2012 n.189

Centrare |'obiettivo per migliorare se stessi e 1'équipe
L'elettrocardiogramma nella pratica clinica infermieristica

La sanita’ dopo la legge anticorruzione n. 190/12, informazioni,
dati e provvedimenti da pubblicare nella sezione mministrazione
trasparente

La responsabilita’ degli esercenti le professioni mediche dopo la
legge 8 novembre 2012 n.189

Le professioni sanitarie e la libera professione: nuove frontiere e
opportunita’ per i professionisti della salute

La comunicazione non verbale in ambiente medico - sanitario
Compliance in ambito sanitario



e Solution focus work - comunicare per convincere

e Leadership - guidare o essere guidati nell'equipe sanitaria

e Il rapporto di lavoro dopo il decreto balduzzi nel s.s.n. dagli
aspetti giuridici, gestionali, previdenziali alla
responsabilita’ civile

e Respons-abilita’: fronteggiare eventi in sanita’

o [l benessere organizzativo e la tutela della salute
psicologica dei lavoratori

e Compliance in ambito sanitario

o Le costellazioni organizzative per il benessere individuale
nella équipe sanitaria

e Igiene e sicurezza nelle sale operatorie

¢ La motivazione e le tecniche per sviluppare maggiori livelli
motivazionali

e Stati d'animo, assistenza e programmazione neuro-
linguistica al lavoro

e [rischi psicosociali e da stress lavoro correlato

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali. Inoltre autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal
Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 - Codice in materia di protezione dei dati personali.
Si autorizza inoltre la pubblicazione sul sito internet del provider e di agenas

Milano 24/01/2018



